COMPROMISO DE CMI
EN LA PREVENCION DE LA CORRUPCION

Dado el contexto politico, social y cultural de los paises donde CMI opera, vy la
susceptibilidad en incurrir en practicas de corrupcion por parte de sus grupos de interés,
CMI ha declarado su compromiso de lucha contra la corrupcion, ya que es una prioridad
la gestidn de dicho riesgo, el cual puede tener consecuencias perjudiciales para la
sociedad, democracia, estado de derecho y desarrollo econémico.

BENEFICIOS DE EJECUTAR
UN SISTEMA DE GESTION

ANTI CORRUPCION

OBJETIVOS ,
DE LA GUIA DE ACTUACION
CONTRA LA CORRUPCION

Estamos en proceso de desarrollar una guia
de actuacion que delimita la forma en gue sus
accionistas, Junta Directiva, Alta Direccion y
demas colaboradores debben comportarse.

P Genera un impacto positivo en la sociedad.

f Contribuye al desarrollo econémico.
Previene, detecta y administra los riesgos

de corrupcion.

Fortalece la reputacion a través de
reconocimiento internacional.

Este es un sistema de gestion integrador de todos
los esfuerzos en un solo marco de actuacion,
teniendo como base “SomosCMI”.

Impulsa confianza y transparencia en las
relaciones y actividades internas y externas
de la organizacion.

Prevenir la corrupcion en todas sus formas, tanto internamente como : : .
Este Promueve comportamientos anticorrupcioén
marco de - alineados a la Cultura SomosCMI.
actuacién . . -
tiene ' Impulsar la cero tolerancia en cualquier acto de corrupcion. Reduce costos asociados a la
definido materializacion del riesgo de corrupcion.

objetivos Reforzar competencias y cultura CMI frente a la lucha contra la
claros: ’ corrupcion, tomando como pilares los valores REIR, principios de
ciudadania y comportamientos esperados.

Fortalece |la concientizacion, sensibilizacion
y formacién de |los colaboradores.

con nuestras partes interesadas. ’

H ERRAM l ENTAS A TU ALCANCE - El compromiso de prevencidon de la Corrupcion, se ha promovido
PARA PREVEN'R l.A CORRUPCION e impulsado a través de las siguientes herramientas:

Eg Politica de Conflicto
) de Interés

Proceso de Certificacion
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i y Anti soborno % () Amonestaciones y Sanciones

Como “Ciudadanos responsables, integros y tfransparentes” todos los miembros de la familia CMI debemos hacer uso de las herramientas
que se han puesto a nuestra disposicion y juntos vivir en un ambiente libre de corrupcién y en cumplimiento con la ley.
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RESPONSABLE,

CODIGO QR,
PARA VER MAS
INFORMACION




